附件1
劳动关系协调员报考条件
1、具备以下条件之一者，可申报四级/中级工：
（1）累计从事本职业或相关职业工作４年(含) 以上。
（2）取得技工学校本专业或相关专业毕业证书(含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生)；或取得经评估论证、以中级技能为培养目标的中等及以上职业学校本专业或相关专业毕业证书(含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生)。
（3）高等院校本专业或相关专业在校生。
2、具备以下条件之一者，可申报三级/高级工：
（1）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书(技能等级证书)后，累计从事本职业或相关职业工作5年(含)以上。
（2）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书(技能等级证书)，并具有高级技工学校、技师学院毕业证书(含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生)；或取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书(技能等级证书)，并具有经评估论证、以高级技能为培养目标的高等职业学校本专业或相关专业毕业证书 (含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生)。
（3）具有大学专科本专业或相关专业毕业证书，并取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书(技能等级证书)后，累计从事本职业或相关职业工作２年 (含)以上。
（4）具有大学本科本专业或相关专业学历证书并取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书(技能等级证书)后，累计从事本职业或相关职业工作1年 (含)以上。
（5）具有硕士研究生及以上本专业或相关专业学历证书(含尚未取得毕业证书的在校应届研究生毕业生)。
3、相关职业/专业：
（1）申报学历要求：高中毕业(或同等学力)及以上
（2）相关职业是指人力资源管理、劳动保障事务处理、社会工作等职业。
（3）相关专业是指劳动与社会保障、劳动经济学、人力资源管理、工商企业管理、法学、社会学等专业。
（4）相关职业资格证书 (技能等级证书) 是指企业人力资源管理师、劳动保障协理员、劳动保障专理员、社会工作者等与劳动关系协调员职业功能具有关联性的职业资格证书。


附件2

考生健康安全考试承诺书

    本人承诺：我已知晓并遵守2023年  月   日劳动关系协调员等级认定关于参考人员健康要求和安全防控相关管理规定，个人健康情况正常，无发热症状。本人在参加劳动关系协调员等级认定评价期间如出现发热等身体不适情况，会自觉配合考务人员开展相关防控措施。如隐瞒情况、故意压制症状、瞒报漏报健康情况、逃避防疫措施的，愿承担相应法律责任。










姓名：            身份证号：               本人签字：

附件3
职业技能等级认定个人申报表
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	贴照片处
近期免冠2寸证件照

	文化程度
	
	通讯地址
	
	

	考生来源
	院校□ 企业□ 部队□ 社会□ 其他□
	

	证件类型
	居民身份证□ 军官证□ 港澳台人员在大陆有效证件□ 外国护照□
	

	证件号码
(附复印件)
	
	工作单位
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	申报职业
	
	职业编码
	

	申报工种
	
	申报级别
	四级□    三级□
二级□    一级□

	考试类型
	新考□        补考□
	考试科目
	理论□   技能□   综合□

	现有职业资格或技能等级证书
	职业名称（或专业分类）
	级别
	证书编号
	颁证日期

	
	
	
	
	

	现有职称证书
	
	
	
	

	本职业或相关职业工作经历

	序号
	单位名称
	岗位（职业）
	时间段
	年限

	1
	
	
	自   年  月 至   年  月
	

	2
	
	
	自   年  月 至   年  月
	

	…
	
	
	
	

	填表声明
1.此表请考生本人如实填写,不得由他人代填;2.本表格内容正确无误,所提交的证明材料和照片真实无假,一旦确认,不得更改申报信息;3.不如实填写或提交虚假材料属违法行为，将会被取消申请资格,并被依法追究相关责任;4.严格遵守等级认定相关规定。
本人确认已阅读并明白上述条款,并受此等条款约束。申请人签名:
日期:年 月 日

	工作单位
	经审核,该生所报材料属实。所提交复印件与原件相符。
盖章
年   月   日
	评价机构
	经审核:审批通过□  未达申报要求□

盖章
年  月  日



4

